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L'an deux mille vingt-six, le six juillet, a vingt heures, le Conseil Municipal de la Commune d'Avrillé ddment convoqué, s'est
réuni en session ordinaire, a la Salle annexe de la mairie, sous la présidence de Sylvie VERDON, Maire.

Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 1¢7 juillet 2026

PRESENTS : Mme VERDON Sylvie, M. GAUDIN Guy, Mme GOURAUD Cécile, M. THUBIN Frédéric, M. SUAUD Francis,
Mme COTTIER Marina, Mme GRONDIN Fabienne, Mme GODARD Béatrice, Mme LESAGE-GARREAU Emilie, M.
BOUGRAS Julien, M. NICOLAIZEAU Romain, Mme RABILLER Pauline, M. MOTAIS Mathis, M. CELLIER Maxime
EXCUSEE : Mme DUPE Valérie (donne pouvoir a Mme GODARD Béatrice)

NON EXCUSE : Néant

Monsieur Frédéric THUBIN est désigne secrétaire de séance.

Dél : 2026/050 - Objet : Désignation d’un référent déontologue pour les élus locaux

Le conseil municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 1111-1-1, ainsi que les articles R. 1111-1- A et
suivants,

VU l'article 218 de la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la déconcentration et portant
diverses mesures de simplification de I'action publique locale,

VU le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local et notamment son article 1er dont les
dispositions entrent en vigueur le 1er juin 2023,

VU l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de
I'élu local,

VU la liste proposée par 'AMPCV,

aprés en avoir délibéré a I'unanimité,

DESIGNE en qualité de référent(s) déontologue(s) les membres de la liste constituée par 'TAMPCV, annexée & cette délibération,

dans sa composition actuelle, et dans sa composition future en cas d'évolution de la liste.

DECIDE que la (ou les) personne(s) susmentionnée(s) exerceront leurs fonctions pour la durée du mandat.

FIXE les modalités de saisine du ou des référents deontologues (ou des membres du collége) ainsi que les conditions d'examen

des demandes comme tel :

- Lacollectivité saisit par tous moyens 'AMPCV qui se charge d'affecter un des membres de Ia liste a I'affaire a traiter.

- L'AMPCV met en relation le référent désigné avec la collectivité.

- Sibesoin, sur demande du référent désigné ou de la collectivité, et en fonction de sa complexité, I'affaire pourra étre
traitée collégialement avec d'autres membres de la liste. Le college ainsi constitué décide en son sein de ses modalités
de fonctionnement.

- La collectivité rémunere directement le référent ou le collége de référents, et décide des moyens matériels mis a
disposition.

DECIDE que les avis du ou des référents déontologues (ou des membres du collége) seront rendus dans les conditions suivantes :
dans un délai d'un mois maximum et sous format écrit.
DECIDE que les moyens matériels mis & disposition du ou des référents déontologues sont les suivants : salle ou espace de travail
en cas de déplacement au sein de la collectivite
FIXE les modalités de rémunération du ou des référents déontologues comme tel :

- Maximum 80 euros par personne et par dossier,

- Maximum 300 euros pour la présidence effective d'une séance du college d'une demi-journée,

- Maximum 200 euros pour la participation effective a une séance du college d'une demi-journée.
DECIDE que le ou les référents déontologues (ou les membres du collége) bénéficient du remboursement de leurs frais de transport
et d'hébergement dans les conditions applicables aux personnels de la fonction publique territoriale, en cas de déplacement au sein
de la collectivité.
DECIDE que cette délibération ainsi que les informations permettant de consulter le ou les référents déontologues (ou le collége)
sont portées par tout moyen a la connaissance des €lus locaux intéressés.

Le Secrétaire, /
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